ARBEIDSPLAN 2020

GENERELL DRIFT:

FNF Troms driftes primert fra kontoret pd NIBIO Holt i Tromse. Christine Myrseth jobber som
fylkeskoordinator 1 100 % stilling.

I tillegg til forefallende kontorarbeid skal administrasjonen i 2020:
e Vare sekreter for styret og folge opp FNF sin nye profil og IT-satsning med ny plattform
og regnskapssystem.
¢ Informere medlemsorganisasjonene om FNF samarbeidet, nyheter og materiell.
Videresende saker som kan vare aktuelle & arbeide med for organisasjonene og styret og
gjennomfore interne horinger.
Oppdatere hjemmesiden og sosiale medier.
Arbeide med 4 sikre det ekonomiske grunnlaget for driften av FNF Troms 12020 og 2021.
Ha ekstra fokus pa oppfelging og samarbeid med medlemsorganisasjoner som ensker det.
Sammen med styret folge opp temaer knyttet til ny organisering jmf. regionreformen, ny
strategiplan for FNF Nasjonalt og ekonomimodell med felles, digitalt regnskapssystem.
Kompetansehevende tiltak som kurs og seminarer om relevante tema.
e Koordinere og lede arealsakssatsningen «Ressursbase- prosjektet» og satsning pa unge i
organisasjonene gjennom «Ung ressurs i frilufty sammen med Styret i FNF
e (ke samarbeidet med FNF Finnmark med tanke pa fylkessammenslaingen.

MALSETNINGER OG TILTAK:

Milsetning 1: Pévirke i aktuelle plan- og saksprosesser

FNF Troms skal pavirke i plan- og enkeltsaker som har konsekvenser for friluftsliv og
naturverdier. Viktige prinsippsaker skal ha hayeste prioritet. Viktige fagomrader vil vare: Bevare
naturmangfoldet og hindre nedbygging av natur, felge opp klimatiltak og kampanjer, bidra til
barekraftig besoksforvalting, jobbe mot naturskadelig havbruk og annen praksis som skader det
marine milje, bidra til utvikling av vannforvaltningen og eke samarbeidet med frivillige
organisasjoner og jobbe for bredde i nettverkene som kan bidra, sikre allemannsretten,
(nzer)turomrader og unnga privatisering av allmenningen.

Tiltak:
FNF Troms skal 1 2020:
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e Arbeide for a bidra til at friluftsliv og naturvern styrkes i planer pa fylkes- og kommunalt
niva.

e Arbeide for at organisasjonene kommer med innspill og heringsuttalelser for & ivareta

natur- og friluftsinteressene i fylket og at disse blir hert og synliggjort i plansaker.

Folge opp vilkarsrevisjoner for vassdrag.

Bruke sosiale medier og hjemmesiden til & belyse viktige plan- og arealsaker.

Pévirke i vannforvaltningen og i arbeidet med rullering av kystsoneplanene i fylket.

Ha et serlig fokus pa arealinngrep 1 urert natur og strandsone, privatisering av

allmenningen og besgksforvaltning.

e Bidra til at natur- og friluftsorganisasjonene far reell medvirkning i arbeidet med & jobbe
for at natur- og friluftsinteressene ivaretas 1 arealforvaltningen.

e Bistd organisasjonene med & se pd overforing av oppgaver fra fylkesmannen til
fylkeskommunen.

e Jobbe for bedre kontakt med planavdelingene i de ulike kommunene.

Malsetning 2: Pavirknings- og holdningsarbeid

FNF Troms skal arbeide med langsiktig pavirknings- og holdningsarbeid overfor besluttende
myndigheter og opinionen. FNF Troms skal bygge gode nettverk mellom organisasjonene, med
politikere og andre relevante akterer som UiT Norges Arktiske universitet. Naturverdier og
friluftsliv skal settes pa dagsorden i samfunnet.

Tiltak:
FNF Troms skal 1 2020:

e Arbeide videre med & synliggjore den ressursen FNF Troms samarbeidet er gjennom
digitale verktoy og deltagelse pa relevante arenaer.

e Bidra til at prinsipielle saker settes pd dagsorden i media og fronte eventuelle fellessaker.

e Sende ut pressemeldinger om de sakene vi arbeider med.

e Opprettholde kontakt med stortingspolitikerne fra Troms og jobbe for et mote med «Troms-
benken», samt fylkestingpolitikerne i det nye storfylket.

e Koordinere «Friluftslivets ildsjel pris 1 Troms 2020»

e Jobbe natur og friluftspolitisk i sammenheng med Friluftslivets uke, og der det er naturlig.

e Forberede valgsatsning 1 2021- hvilke innspill vil vi jobbe for & fa frem, blant annet
hvordan sikre dugnadskultur og frivillighet som en del av vart samfunn?

e Markere Sjoerreten og sjoragyas ar.

Mialsetning 3: God kontakt med myndighetene

FNF Troms skal opprettholde den gode kontakten vi har med Fylkesmannen, fylkeskommunen og
andre instanser i forvaltningen. FNF Troms skal videre arbeide for & knytte til seg nye
samarbeidspartnere.

Tiltak:
FNF skal i 2020:
e Delta i landssamlinger og konferanser for FNF Troms.
e Utvikle nettverket innen fylket med uformelle og formelle moter.
e Jobbe for at natur- og friluftsorganisasjonene blir representert i relevante rad og utvalg og
styrke rammevilkérene til frivilligheten.
e Delta i mater om vannforvaltningen i Troms og Finnmark..
e Delta pa det érlige dialogmete mellom fylkeskommunen, friluftsradene og FNF Troms.



e Forseke a 1 storst mulig grad ha med representanter fra en eller flere organisasjoner 1 moter
med myndighetene.

e Fortsette det gode samarbeidet med friluftsradene i Troms og Finnmark og med frilufts
nettverket.

e Samarbeide med KS.
e Arrangere friluftssamling i november for kommunene, organisasjonene m.fl. sammen med
fylkeskommunen og friluftsrddene.

Milsetning 4: Kompetansebygging i organisasjonene

FNF Troms skal bidra til & bygge opp kompetanse i vare medlemsorganisasjoner, samt nyttiggjore
seg av den eksisterende kunnskapen som finnes i organisasjonene. Dette vil ogsd kunne berike
offentlig forvaltning knyttet til kompetanse og kapasitet pa natur og friluftsliv, serlig i kommuner
hvor ressursene er sma.

Tiltak:
FNF skal 1 2020:
e Sikre deltakelse for vare medlemsorganisasjoner pd Fylkesmannens drlige konferanser
Plan- og byggesakskonferansen.
e Jobbe med naturmangfoldloven og «hvordan skrive heringsuttalelser» sammen med
organisasjonene i aktuelle saker.
e Arsmeote for medlemsorganisasjonene (mars) med fagtema over valgt tema.
o Tilrettelegge for deltakelse for vare medlemsorganisasjoner pa andre kompetansehevende
arrangementer og felles moteplasser.
o Tilrettelegge for at organisasjonene kan delta pd befaringer og folkemeter 1 aktuelle saker.
e Arrangere «Adventsseminar 2020»
e Arrangere kurs/seminar om enskede tema- innhenting av ensker fra organisasjonene vil bli
gjennomfort.
o Folge opp organisasjonsbygging/ -utvikling til organisasjonene.
e Bidra til at lokal gkologiske kunnskap blir kjent.
e Bistd organisasjonene i & sgke midler, samt jobbe for et styrket gkonomisk grunnlag for
organisasjonenes aktivitet.
e Pavirke organisasjonene til a bli dyktigere til & samordne sine arrangementer der det er
sammenfallende interesser og méalgrupper.
e Folge opp FNF Troms sine prosjekter.
[ ]
Mialsetning 5: Friluftsliv og folkehelse
FNF Troms skal arbeide for at natur og friluftsliv blir en hovedsatsing innenfor folkehelsearbeidet i
Troms.

Tiltak:
FNF Troms skal 1 2020:
e Legge til rette for dialog og samhandling mellom medlemsorganisasjonene og andre
folkehelseaktearer, med sarlig vekt pd kommunene.
e Synliggjere friluftsliv som en folkehelsefaktor i flest mulig sammenhenger.
e Samarbeide med Fylkeskommunen og Friluftsrddene i Troms om «Ferdselsare-prosjektety»
og Lering i friluft.
e Arbeide for at friluftsliv og folkehelse styrkes i planer pa fylkes- og kommunalt niva. Felge
opp og bruke «Handlingsplanen for friluftsliv» (juli 2018) for gjennomslag i denne
sammenheng.



e Koordinere Friluftslivets uke 2020 og «nattinaturen — og styrke ordningen med midler som
er enkle & segke pd for mindre arrangementer for frivilligheten.

e [ samarbeid med organisasjonene bidra til inkludering i arbeidet med friluftsliv og
folkehelse.

Kommentar til arbeidsplanen:

Det utarbeides i disse dager en ny mal for arbeidsplanen med plass til bilder og en mer
tydelig fremstilling av arbeidsoppgavene og malene for FNF i det kommende dret. Vi
gleder oss til d ta i bruk denne for 2021!



